
Публичный доклад

Заведующего муниципальным автономным дошкольным 

образовательным учреждением детским садом «Надежда»

города Кирово-Чепецка Кировской области

Гуниной Марины Ивановны

за 2021-2022 учебный год



Сведения об учреждении
 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Надежда» 

города Кирово-Чепецка Кировской области реализует основную образовательную программу 

дошкольного образования в группах компенсирующей направленности для детей с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей, обеспечивающую коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию детей с 

ограниченными возможностями здоровья.

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия 43ЛО1 № 0001386, рег. № 0060 от 

06.09.2016 года.

 Лицензия на осуществление медицинской деятельности: № ЛО-43-01-002464 от 29.12.2016 года.

 Проектная мощность учреждения: 140 мест.

 Фактическая мощность учреждения: 136 мест.

 Количество групп: 13.

 Контингент воспитанников: дети с  задержкой

психического развития (ЗПР).

 Возраст: с 3 до 8 лет.

 Наполняемость групп: по 10 детей.



Структура управления МАДОУ 
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обслуживающий персонал
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Врач-психиатр

подростковый
Врач-педиатр

Медицинская сестра
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массажу

Старшая медицинская сестра



Финансовое обеспечение
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Средства муниципального 
образования

Межбюджетные трансферты, 
поступающие из вышестоящих 

бюджетов

Внебюджетные средства

Плата, взимаемая с 
родителей 

Средства, поступающие от 
приносящей доход 

деятельности

Спонсорская помощь, 
благотворительные 

пожертвования



Кадровое обеспечение

Административный аппарат (2 штатных единицы)
(заведующий, заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе)

Педагогический персонал (62,75 штатных единиц)
(старший воспитатель, воспитатель, музыкальный руководитель, инструктор по физкультуре, 

учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог)

Медицинский персонал (4,5 штатных единицы)
(заведующий медицинским кабинетом, врач-педиатр, врач-психиатр подростковый, старшая 

медицинская сестра, медицинская сестра по массажу, медицинская сестра)

Прочий персонал (36,42 штатных единиц)
(заведующий хозяйством, инженер по охране труда, специалист по кадрам, инженер-

программист, делопроизводитель, младший воспитатель, кухонный рабочий, сторож, дворник, 
повар, машинист по стирке и ремонту спецодежды, кладовщик, кастелянша, уборщик 
служебных помещений, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания)



Уровень профессионального

мастерства педагогов
ОБРАЗОВАНИЕ

 Высшее – 21 человек

 Два высших – 3 человека

 Среднее профессиональное – 12 человек

АТТЕСТАЦИЯ

 Высшая категория – 12 человек

 Первая квалификационная категория – 7 человека

 Соответствие занимаемой должности – 12 человек

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

 Всего за учебный год прошли курсовую подготовку: 36 человек

 100% педагогов прошли курсовую подготовку по ФГОС ДО



Стаж работы педагогов

Списочный состав: 39 педагогов

 до 5 лет - 3 педагога

 от 5 до 10 лет - 8 педагогов

 от 10 до 15 лет - 4 педагога

 от 15 до 20 лет - 3 педагога

 20 лет и более - 21 педагог



Средняя заработная плата

За 2021 год:

 Педагогический персонал –36 709,87 рублей

 Прочий персонал –19 462,40 рублей

За январь-июнь 2022 года:

 Педагогический персонал – 48 893,48 рублей

 Прочий персонал – 23 424,46 рублей



Материально-техническое обеспечение 

медико-психолого-педагогического процесса

Физкультурный зал, бассейн, фитобар, кабинет массажа, спортивная площадка, кабинет
инструктора по физической культуре, медицинский кабинет, процедурный кабинет,
физиокабинет, изолятор.

Центр творчества, кабинеты учителя-дефектолога, кабинет учителя-логопеда. Групповые 
помещения (познавательно-исследовательский центр, уголок природы)

Музыкальный зал, кабинет музыкальных руководителей, гримерная, выставочная галерея,
природные зоны (в коридорах, в холлах). Групповые помещения (центр творчества,
конструктивно-модельной деятельности). Музыкальный центр.

Психологический комплекс (комната психологической разгрузки, учебная комната,
комплекс для игр с песком и водой, кабинет педагога-психолога), кабинет социального
педагога, сад (на территории детского сада), цветники (на территории).

Центр творчества, кабинет учителя-дефектолога, кабинет учителя-логопеда, детская
библиотека, видеозал. Групповые помещения (познавательно-исследовательский центр,
игровой центр)



Материально-техническая база 

учреждения

Для организации учебно-воспитательного процесса в МАДОУ детском саду 

«Надежда» созданы необходимые материально-технические и учебно-

методические условия

оргтехника

Ноутбуки (17 шт.) 
Планшеты (3 шт.)

Компьютеры
(4 шт.) 

Моноблок (1 шт.)

Принтеры лазерные, 
цветные (3 шт.) , 

монохромные (2 шт.)

МФУ монохромные 
(7 шт.) 

Телевизоры (13 шт.)

Ламинатор (1 шт.)
Брошюратор (1 шт.)

Интерактивные 
доски (3 шт.)

Проекторы (3 шт.) 
Экран для 

проектора (2 шт.)

Фотоаппарат (1 шт.) 
Видеокамера 

(1 шт.)

Видеопроигрыватель 
5 (шт.) 

Мультстудия (2 шт.)



Перспективный план ремонтных работ 

на 2022-2027 гг.
 Замена эвакуационных выходов из групповых ячеек № 13 и эвакуационного выхода у кабинета инструкторов по 

физической культуре.

 Установка системы контроля доступа в здание детского сада.

 Замена оконных блоков на пищеблоке, музыкальном зале, в группах №№ 1, 2, 3, 5 и коридоре между 
бассейном и пищеблоком.

 Замена потолочного покрытия в музыкальном зале.

 Ремонт кровли в коридоре между бассейном и пищеблоком.

 Ремонт санузла в группе № 5.

 Ремонт системы АПС.

 Ремонт асфальтового покрытия на территории МАДОУ и частичная замена бордюров.

 Замена теневых навесов, находящихся в аварийном состоянии.

 Демонтаж козырьков, находящихся в аварийном состоянии.

 Ремонт крылечек групп №№ 3, 4, 6 и прачечной.

 Установка малых форм на прогулочных участках.

 Ремонт тамбура, кровли и ступенек крыльца у входа в блок А.

 Ремонт кровли у входа в медицинский блок.

 Ремонт цоколя и отмостки по периметру всего здания МАДОУ.

 Демонтаж бетонной клумбы на участке группы № 8.

 Устройство площадки под контейнер в соответствии с санитарными правилами.

 Ремонт санузла в СТЕМ-студии.



Особенности образовательного процесса
Специфические виды детской деятельности

Дошкольный возраст (с 3 лет до 8 лет).
 Игровая (включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и др.);
 Коммуникативная (общение 

и взаимодействие со взрослыми и
сверстниками);

 Познавательно-исследовательская 
(исследование объектов 
окружающего мира и 
экспериментирование с ними);

 Конструирование;
 Изобразительная (рисование, лепка, 

аппликация);
 Музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных 

произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры 
на детских музыкальных инструментах);

 Двигательная (овладение основными движениями).



Особенности образовательного процесса
Взаимодействие специалистов

воспитатель

учитель-
дефектолог, 

учитель-логопед

педагог-психолог

социальный 
педагог

инструктор по физической 
культуре

музыкальный 
руководитель

врач-педиатр

Врач-психиатр 
подростковый

врач-невролог

старшая 
медицинская 

сестра

медицинская 
сестра по массажу

медицинская 
сестра



Особенности образовательного процесса
Здоровьесберегающее пространство

м
о
д

е
л
ь

Терапевтические мероприятия

Интеграция образовательных областей

Создание разнообразных стартовых условий 

Личностно-ориентированная направленность

Здоровьесберегающие технологии 

Условия для физического развития, снижения 
заболеваемости 

Повышение педагогического мастерства сотрудников 



Особенности образовательного процесса
Формы сотрудничества с родителями

Направления работы Формы работы Содержание

1. Диагностическое

Анкеты, опросы, интервью,

тесты, посещения семей,

наблюдения, диагностика
семей.

Выявление особенностей, тенденций для

последующего учета при планировании и
проведении образовательного процесса.

2. Аналитическое
Обработка и анализ

полученных при диагностике
результатов,

Учет выявленных особенностей и
планирование работы, согласно их.

3. Консультативное
Миниконсилиумы,

консультации,
индивидуальные беседы.

Просветительская работа с родителями -

информирование родителей об

особенностях развития, воспитания и

обучения детей с ограниченными
возможностями здоровья.

4. Информационное

Газета для родителей, выпуск

информационных листов,

памяток, буклетов и др,

оформление информационных

стендов, информирование

родителей через

официальный сайт
учреждения.

Проведение просветительской и

профилактической работы с родителями

– освещение актуальных вопросов

воспитания, развития и образования,

правового воспитания родителей,

профилактика ДДТТ и жестокого

обращения с детьми, безнадзорности и
безопасности детей.



Особенности образовательного процесса
Формы сотрудничества с родителями

Направления работы Формы работы Содержание

5. Коррекционно-
методическое

Родительские собрания,

открытые мероприятия, мастер-

классы, акции, совместная

деятельность детей и

родителей, родительские
клубы.

Составление планов, индивидуальных

программ для разных типов семей, их

корректирование, повышение уровня

педагогической компетентности

родителей, работа социального педагога

в макро- и микросоциуме, привлечение

родителей к работе детского сада

посредством организации досуговых

мероприятий, выявление передового
семейного опыта работы.

6. Реабилитационное

Патронат, индивидуальная

беседа/консультация,

миниконсилиум, анкетирование,
родительский клуб.

Индивидуально-дифференцированный

подход к разным типам семей (по

индивидуальному плану работы с

семьей), работа консультационного
пункта.



Особенности образовательного процесса
Преемственность со школами

Цель: формирование индивидуальных способностей и

компетентностей воспитанников путем использования единых подходов к

воспитанию, развитию, обучению детей в условиях дошкольного

образовательного учреждения в соответствии с Федеральными

государственными образовательными стандартами, школы и семьи.

Задачи: 

 сохранение физического и психического здоровья детей;

 всестороннее воспитание, развитие детей на основе разнообразных 

видов деятельности для подготовки к обучению к школе;

 обеспечение непрерывного психологического сопровождения 

воспитанников и  семей в дошкольном учреждении; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки школьников, 

испытывающих трудности в обучении. 



Результаты адаптации

первоклассников к школе
(выпускники 2020-21 уч. года)

реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования в
группах компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением
деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и
психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья.
▪ Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия 43ЛО1 №

0001386, рег. № 0060 от 06.09.2016 года.
▪ Лицензия на осуществление медицинской деятельности: № ЛО-43-01-002464 от

29.12.2016 года.

▪ Вывод:
▪ Всего 53 первоклассника.
▪ Адаптация (легкая и средняя степень) первоклассников, выпускников МАДОУ

детского сада «Надежда», к школьному обучению составляет 81%.

№ 

п/п
ОО г. Кирово-Чепецка

Уровень адаптации
Легкая Средняя Тяжелая

1. МКОУ «Центр образования им. А. 

Некрасова»

9 3 -

2. МБОУ «Лицей» 5 - -

3. МКОУ СОШ с УИОП № 4 2 1 2

4. МКОУ СОШ № 5 - 1 1

5. МКОУ СОШ № 6 4 - -

6. МКОУ СОШ с УИОП № 7 - 1 3

7. МКОУ СОШ с УИОП № 10 1 7 3

8. МБОУ многопрофильный лицей 2 2 1

9. КОГОАУ «Гимназия № 1» - 3 -

10. МБОУ гимназия № 2 1 1 -

ИТОГО 24 (45%) 19 (36%) 10 (19%)



Результаты ПМПК по выпускникам 
2021-2022 учебного года

Списочный состав выпускников – 56 воспитанников

Итого: диагноз ЗПР снят у 42 воспитанников (75%).

Вывод: качество коррекции за 2021-2022 учебный год составил 75%.

Обучение в общеразвивающем 

классе (диагноз ЗПР снят)

37человек (66%), из них 1 человек 

остается в общеразвивающей 

группе д/с  по возрасту

обучение в классе для детей с 

нарушениями зрения (диагноз ЗПР 

снят)

4 человека (7 %)

Обучение в классе для детей с 

нарушением речи (диагноз ЗПР снят)

1 человек (8%), остается в 

общеразвивающей группе д/с  по 

возрасту

Обучение в классе для детей с 

задержкой психического развития 

(диагноз ЗПР не снят)

14 человек (25%), из них 1 человек 

остается в компенсирующей группе 

по рекомендации врача–

эндокринолога



Результативность
Качество коррекции ЗПР по результатам ПМПК
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Результативность
Мониторинг детского развития. 

Уровень освоения образовательной программы.
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Результативность
Мониторинг детского развития. 

Коэффициент заболеваемости.
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Результаты анкетирования
«Изучение мнения родителей о качестве работы 

МАДОУ детский сад «Надежда»
 1. Выявление удовлетворенности родителей присмотром и уходом в ДОУ –

96%.

 2. Удовлетворенность родителей качеством образовательной 

деятельности в ДОУ -97,6%.

 3. Выявление удовлетворенности образовательных потребностей семьи –

97,7%.

 4. Выявление участия семей воспитанников в образовательной 

деятельности в ДОУ – 81,4%.

 5.  Выявление взаимодействия ДОУ с родителями (законными 

представителями) – 99,2%.

Общий итог составляет 94,4%.



План 

по развитию платных дополнительных

образовательных услуг
Задачи:

Развитие маркетинговой деятельности и информационно-рекламного обеспечения 
платных дополнительных услуг.

Повышение имиджа и конкурентоспособности МАДОУ на рынке образовательных 
услуг.

Создание единой базы данных детей раннего и дошкольного возраста, чьи 
родители считают, что им необходима помощь специалистов.

Привлечение специалистов для оказания платных дополнительных услуг со 
стороны.

Создание системы ПДУ для обеспечения  вариативности образования в ДОУ.

Создание правовой базы и формирование экономического механизма развития 
платных дополнительных услуг.

Поэтапная реализация укрепления и обновления материально-технической базы 
учреждения, активизация деятельности за счет внутренних резервов и внешних 
связей.



Традиции 
День дошкольного работника

Дни открытых дверей

День здоровья 



Конкурсы. Лаборатории. Детские проекты.



НАШИ ДОСТИЖЕНИЯ
Награды, звания, достижения учреждения и сотрудников

 6 педагогов  имеют Почетное звание и нагрудный знак «Почетный работник общего образования 
Российской Федерации».

 1 педагог имеет звание «Мастер спорта СССР по лыжному спорту».
2 сотрудника имеют «Грамоту Министерства образования и науки РФ».
1 педагог имеет звание «Кандидат в мастера спорта по плаванию».

 7 педагогов награждены Почетной грамотой департамента образования Кировской области.

 1 педагог награжден Благодарственным письмом департамента образования Кировской 
области.

 13 педагогов награждены Почетной грамотой департамента образования  г. Кирово-Чепецка (с 
2015 года)

 Участие в профессиональном конкурсе «Учитель года-2010,2012,2021» (4 человека). 

 Конкурс профессионального мастерства «Педагогический дебют - 2022» (1 человек).

 Конкурс профессионального мастерства «Актуальный педагогический опыт» (5 человек) I, II 
места.

 Публикации опыта работы педагогов: международный уровень, всероссийский уровень, 
областной уровень, городской уровень.



Достижения педагогов.
Международный уровень

 Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» - 1 победитель.

 Международный профессиональный конкурс «Надежды России» - 1 

победитель.

 VI Международный фестиваль работников образования 

«Профессиональный успех» - 1 победитель.

 Международный творческий конкурс «Время знаний» - 2 участника.

 Международный образовательный портал «Солнечный свет». 

Международный конкурс педагогического мастерства «Инновационные 

педагогические идеи» - 1 победитель.

 Международный конкурс «Твори! Участвуй! Побеждай!» – 1 победитель.



Достижения педагогов.
Всероссийский уровень

• XII Всероссийский педагогический конкурс «ФГОСОБРазование» - 1 победитель.

• Всероссийский Творческий конкурс для педагогов «Осенняя мастерская» - 1 лауреат.

• Всероссийский профессиональный конкурс в номинации «Лучший конспект НОД» - 1 победитель.

• Всероссийский педагогический портал «ФГОС России». Всероссийский конкурс-игра «Я выбираю играя в 

профессии» - 1 эксперт.

• IV Всероссийский  профессиональный конкурс «Гордость страны» - 2 победителя.

• Всероссийская олимпиада ЦРК «Аттестатика» - 1 победитель.

• Всероссийский Центр гражданских и молодёжных инициатив «Идея», Всероссийский конкурс, 

посвященный Дню матери «Ты одна мне несказанный свет…» - 1 победитель.

• Всероссийская блиц-олимпиада «Время знаний» - 1 победитель.

• Всероссийская олимпиада «Педагогическая практика» - 3 победителя.

• V Всероссийский профессиональный конкурс «Надежды России» - 1 победитель.

• Всероссийский информационно-образовательный портал «Академия педагогических проектов РФ», 

Всероссийский педагогический конкурс – 2 победителя.

• Агентство педагогических инициатив «Призвание», XIV Всероссийский педагогический конкурс «Вектор 

развития» - 2 победителя.

• Всероссийский педагогический конкурс «Педагогика XXI века: опыт, достижения, методика» - 2 лауреата 1 

степени.

• XXV Всероссийский конкурс педагогов «Образовательный потенциал России» - 1 лауреат.

• Педагогический кубок Всероссийская блиц-олимпиада – 1 победитель.

• Всероссийский педагогический конкурс «Педагогика XXI: опыт, достижения, методика» - 1 победитель.

• Всероссийский педагогический конкурс «Образовательный ресурс» (г. Москва) – 2 победителя.

• Всероссийская олимпиада «Знаю всё» - 1 победитель.



Достижения педагогов.
Региональный уровень

 КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», Областной инновационный семинар « STEAM-
технологии в современном детском саду» - 2 участника.

 Отдел Кировского образовательного округа. Окружной семинар педагогические чтения. 
Применение игровых технологий в коррекционной работе учителя-логопеда с детьми с ОВЗ» - 1 
участник.

 КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», Всероссийский педагогический конкурс «Предметно-
методическая олимпиада работников образовательных организаций» - 2 призера.

 КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области». Участие в педагогической экспедиции по адресам 
передового педагогического опыта «STEAM-технологии в дошкольном и начальном общем 
образовании» - 2 участника.

 ОКОО,  Окружной день открытых дверей. Тема: «Использование развивающих образовательных 
технологий с детьми старшего дошкольного возраста с ЗПР  STEAM образовании» - 12 
участников.

 ОКОО в соответствии с положением окружного интерактивного научно-познавательного 
фестиваля для детей раннего и дошкольного возраста «Хочу всё знать!» - 3 участника.

 КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области». Благодарность за сотрудничество при проведении 
выездного методического митапа Ассоциации молодых педагогов Кировской области на базе 
многопрофильного лицея 11.12.2021.



Достижения педагогов.
Городской уровень

 МАУ СШ «Олимпия», Спартакиада подвижных игр среди воспитанников ДОУ г.Кирово-Чепецка –

2 участника орг.комитета, 2 участника.

 МКУ ДО «МРЦ», ГМО старших воспитателей 30.11.2021г. «Всероссийский мониторинг качества 

образования» - 1 участник.

 МКУ ДО «МРЦ», участие в работе жюри, конкурс «Подрост» - 1 член жюри.

 МКУ ДО «МРЦ» ГМО воспитателей 24.11.2021 – 2 участника.

 МКУ ДО «МРЦ» ГМО воспитателей 25.01.2022 – 1 участник.

 Городской конкурс профессионального мастерства для педагогов дошкольных образовательных 

организаций «Педагогический дебют 2022» - 1 победитель.

 Городской конкурс профессионального мастерства для педагогов ДОО «Лучшая дидактическая 

игра (пособие) для детей по развитию инженерного (логического) мышления» – 2 призера.

 МКУ ДО «МРЦ». В соответствии с планом методической работы на 2021-2022уч.г. в рамках 

реализации Стратегии государственной национальной политики РФ, гармонизации 

межэтнических отношений и взаимодействия с религиозными организациями в Кировской 

области на период до 2025г. Открытое мероприятие «Широкая масленица» 21.03.2022 – 14 

участников.

 МКУ ДО «МРЦ».  ГМО инструкторов  по физкультуре 24.03.2022 – 2 участника.

 МКУ ДО «МРЦ».  ГМО воспитателей 05.04.2022 – 4 участника.



Достижения детей.
Международный уровень

 Конкурс Дружок.ру. Международная олимпиада для детей дошкольного возраста - 33 победителя, 5 призеров, 
2 участника.

 Международный творческий конкурс «Престиж». Международный образовательный портал «Престиж» -1 
победитель, 8 победителей 3 степени.

 Международный конкурс творческих работ «Осенняя мастерская». Международный образовательный портал 
«Одаренность» - 2 победителя.

 Международная игра-конкурс «Астра-природоведение для всех» среди дошкольников Кировской области – 16 
победителей.

 Международный инновационный центр «Перспектива Плюс». Международный конкурс «Планета знаний» - 1 
победитель.

 Интеллектуальный центр дистанционных технологий «НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ». Международный конкурс детского 
творчества «Новый год шагает по планете» - 1 победитель.

 Университет Синергия. Международный фестиваль авторской детской мультипликации – 11 участников.

 Международная олимпиада для учеников младшего и среднего звена «Умный мамонтенок» - 1 победитель.

 Конкурс- Старт учебный центр «Инфоурок». Международный дистанционный конкурс «Старт» - 3 победителя, 2 
призера.

 МОП «Солнечный свет». Международный конкурс «Декоративно-прикладное творчество» - 1 победитель.

 Дистанционные мероприятия для детей и воспитателей. Международный конкурс «Галерея Победы» - 1 призер.

 Международный конкурс «Твори! Участвуй! Побеждай!» - 1 победитель.



Достижения детей.

Всероссийский уровень

 Центр учебно-развивающего оборудования «СПЕКТРА», проект «Радужный спектр», конкурс 

«Физические эксперименты в ДОУ» - 11 участников.

 Всероссийский творческий конкурс «Чудеса и краски золотой осени». Ведущий центр 

проведения и разработки интерактивных мероприятий ПРО Педагог – 1 победитель.

 Всероссийский творческий конкурс «Времена года. Дары осени» для дошкольников. 

Всероссийские Олимпиады и конкурсы «Солнечный Нейтрин» - 4 победителя, 1 участник.

 Всероссийский творческий конкурс «Юный пешеход». «Беби-Арт» - 3 победителя.

 Всероссийский творческий конкурс рисунков «Синичкин день». СМИ Высшая школа делового 

администрирования – 1 призер.

 3 Всероссийский творческий конкурс «Осенние фантазии». Центр интеллектуальных и 

творческих состязаний «МИР конкурсов ЛИДЕР» - 1 призер.

 Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй! Побеждай!» - 1 победитель.

 Всероссийский Интеллектуальный Конкурс «ЗНАТОК-ДОШКОЛЁНОК» - 1 победитель.

 Всероссийский творческий конкурс рисунков «Зимние узоры». СМИ Высшая школа делового 

администрирования – 1 победитель, 2 призера.



Достижения детей.

Всероссийский уровень

 Всероссийская викторина «Время знаний» «Про Деда Мороза» - 1 победитель.

 Официальный сайт проведения Всероссийских и Международных конкурсов «Надежды России». 

Всероссийский конкурс «Надежды России» - 1 победитель, 1 призер.

 Сетевое издание «Всероссийский творческий центр «Мультяшкино»». Всероссийский конкурс 

мультфильмов с Международным участием для детей и взрослых «Мир анимации» - 11 

участников.

 Центр организации и проведения дистанционных конкурсов для дошкольников, школьников, 

воспитателей и педагогов «Гордость страны». Всероссийский конкурс «Гордость страны» - 1 

победитель.

 Всероссийский детский творческий конкурс, посвященный Дню космонавтики и первому полету 

человека в космос «Просто космос» - 1 призер.

 Всероссийское объединение педагогических открытий и развития по информационным 

технологиям. Всероссийский конкурс для дошкольников «Поделки к Пасхе своими руками» - 1 

победитель.

 Всероссийский конкурс «Надежды России» - 1 победитель.

 Центр роста талантливых детей и педагогов «ЭЙНШТЕЙН». Всероссийский творческий конкурс 

по ЛЕГО-конструированию – 1 победитель.

 Всероссийский конкурс «Весна-красна!» - 2 призера.



Достижения детей.
Региональный уровень

 Областной конкурс детского творчества «Образы Земли», КОГОБУ ДО 

«Дворец творчества-Мемориал» - 8 участников.

 Областной конкурс детского творчества «Образы Земли» - 1 победитель.

 Межрайонное методическое объединение г. Кирова МБУДО «Детская 

музыкальная школа №4» г. Кирова. Межрайонный конкурс чтецов и 

литературных постановок «Чудо-дерево» - 1 участник.



Достижения детей.
Городской уровень

 Муниципальный этап областного конкурса детского творчества «Образы Земли». Департамент 
образования администрации МО «Город Кирово-Чепецк Кировской области» - 5 победителей, 2 
призера, 1 участник.

 Городская спартакиада подвижных игр среди воспитанников ДОУ г. Кирово-Чепецка – 12 участников.

 Муниципальный этап областного конкурса «Подрост» - 1 победитель, 1 призер, 1 участник.

 Городской экологический марафон для детей 6-7 лет «Природа родного края» - 11 победителей.

 Городской конкурс новогодних игрушек, композиций, плакатов среди воспитанников дошкольных 
образовательных организаций. Департамент образования администрации муниципального образования 
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области. Детская художественная школа – 3 победителя, 1 призер, 1 
участник.

 Городской конкурс для дошкольных образовательных организаций «Конструктор – мир фантазий и 
идей». Департамент образования администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 
Кировской области – 1 победитель, 7 призеров, 5 участников.

 МАДОУ детский сад «Надежда». Фестиваль детского творчества «Таланты детского сада 2022» - 26 
участников.

 Департамент образования администрации муниципального образования «город Кирово-Чепецк» 
Кировской области. Городской фестиваль-конкурс анимации «Дети-ТВ» - 17 призеров.

 Департамент образования администрации муниципального образования. Городской конкурс 
исследовательских и проектных работ «Маленький исследователь» - 1 призер, 1 участник.

 Департамент образования администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк». 
Городской конкурс «Зелёный огонёк» - 1 призер, 6 участников.



Направления развития

Патриотическое воспитание

Здоровьесбережение

Спорт

Инженерная лаборатория.

Инженерно-техническое

творчество детей



Ресурсы успеха

Умелое использование различных технологий управления, 
выполняемых руководителями по определенному алгоритму 

Собственная эффективная система мотивации персонала, 
возможность для профессионального и личного роста, 

корпоративная культура

Деятельность, построенная на знаниях, потребностях, 
желаниях людей, направленная на высокий конечный 

результат

Коллектив единомышленников, нацеленный на успех

Наличие стратегической программы, технических планов



Приглашаем к сотрудничеству!

Контактная информация

Почтовый адрес: 

613044, Кировская область, 

город Кирово-Чепецк, ул. Юбилейная, д.3 

Телефон/факс: 

8(83361) 6-19-38 (делопроизводитель/заведующий)

8(83361) 6-19-51 (медицинский кабинет)

E-mail: 

kchds25@mail.ru

Официальный сайт и группа вконтакте: 

www.nadegda-kch.ru

www.vk.com/nadegda43


